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ZARZADZENIE NR 12

DYREKTORA URZEDU MORSKIEGO W GDYNI
z dnia 20 sierpnia 2015 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu stacji pilotowych Gdansk oraz Gdynia

Na podstawie art. 229 § 3 ustawy z dnia 18 wrze$nia 2001 r. kodeks morski (j.t.Dz. U z 2013 r. poz. 758, 1z
2014 1. poz.1554) w zwigzku z art. 47 ustawy z dnia 21 marca 1991 r. o obszarach morskich Rzeczypospolitej
Polskiej 1 administracji morskiej ( j.t. Dz.U z 2013 r. poz. 934 i poz.1014), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. 1. Po zasiggnigciu opinii organizacji spoteczno zawodowej pilotow morskich  wprowadza si¢
regulaminy funkcjonowania Stacji Pilotowych w Gdansku i w Gdyni.

2. Regulamin funkcjonowania Stacji Pilotowej Gdansk stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia
3. Regulamin funkcjonowania Stacji Pilotowej Gdynia stanowi zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Komunikat nr 1 Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni z dnia 12 maja 2003 r. w sprawie
utworzenia stacji pilotowych, ich siedzib oraz ustanowienia regulaminu ich funkcjonowania (
Dz. Urz. woj.pom. Nr 70, po.1117, Dz Urz. woj.warm.-maz. Nr 67, poz. 989, zmiany: 2005T.
Dz. Urz. woj.pom. Nr 66, poz. 1232, Dz. Urz. woj. warm.-maz. Nr 71, poz. 1011, 2007 r. Dz. Urz. woj. pom.
Nr 95, poz. 1479, Dz. Urz. woj. warm.-maz. Nr 57, poz. 939, 2011 r. Dz. Urz. woj. pom. Nr 105, poz. 2145,
Dz. Urz. woj. warm.-maz. Nr 121, poz. 20134)

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 r. i podlega opublikowaniu w Dziennikach
Urzedowych Wojewodztw Pomorskiego i Warminsko Mazurskiego.

Dyrektor Urzgdu Morskiego
w Gdyni

dr inz. kpt
z.w. Andrzej Krolikowski
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 12
Dyrektora Urzgdu Morskiego w Gdyni
z dnia 20 sierpnia 2015 r.

Regulamin funkcjonowania Stacji Pilotowej Gdansk

wydany przez Dyrektora urzedu Morskiego w Gdyni po zasiegnieciu opinii organizacji spoleczno-
zawodowej pilotéw

§ 1. 1. Stacja Pilotowa Gdansk w zakresie organizacji pracy, bezpieczenstwa nawigacyjnego, jakosci
swiadczenia ustug oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej pilotow kieruje Szef Pilotow, ktory jest w tym
zakresie przetozonym wszystkich pilotow $wiadczacych ustugi pilotowe w terytorialnym zasigegu dzialania
Stacji Pilotowej Gdansk.

2. Szefa Pilotow powoluje iodwotuje Dyrektor Urzedu Morskiego w Gdyni, sposrod pilotow stacji
pilotowej Gdansk, legitymujacych si¢ co najmniej 5 letnim stazem pilotowym, wpisanych na listg pilotow,
posiadajacych uprawnienia pilotowe bez ograniczen. Powolanie iodwolanie Szefa Pilotow nastgpuje po
zasiggnigciu opinii organizacji spoleczno- zawodowej pilotow morskich.

3. Dyrektor Urzedu Morskiego powotuje Szefa Pilotow na 3 letnia kadencje wskazang w akcie powolania.
Dyrektor Urzedu Morskiego moze odwota¢ Szefa Pilotow przed uptywem kadencji, jezeli uzna, ze dzialania
szefa Pilotow stwarzaja zagrozenie dla bezpieczenstwa morskiego lub godza w dobre imi¢ administracji
morskiej, badz powotanej przez Ministra wlasciwego ds. gospodarki morskiej stacji pilotowej. W takim
przypadku Dyrektor Urzedu Morskiego zasigga opinii organizacji spoteczno zawodowej pilotow morskich.

4. Do podstawowych obowigzkow Szefa Pilotow nalezy:
1) wyznaczenie zastgpcy w terminie 30 dni od powolania,

2) ustalenie niezbednych wymagan dla pilotow w zakresie ubioru, Srodkow tgcznosci oraz osobistych srodkow
ratunkowych,

3) ustalenie zakresu obowigzkow oraz szczegodtowego systemu pracy pilotOw w porozumieniu z organizacjg
spoteczno-zawodowa pilotéw i przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi Urzedu Morskiego
w Gdyni oraz kontrola jego przestrzegania,

4) ustalenie sktadu osobowego wachty na dany dzien, przy czym zastgpca Szefa Pilotow nie moze by¢
przydzielony do tej samej wachty, co Szef Pilotow,

5) konsultowanie z pilotami zagadnien zawodowych i stuzenie im rada,

6) odsunigcie pilota od pracy w przypadku stwierdzenia, ze znajduje si¢ on w stanie ograniczajagcym zdolno$¢
wykonania ustugi pilotowej i sporzadzenie notatki stuzbowej wraz z podaniem przyczyny,

7) wnioskowanie do Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni o podjecie decyzji w sprawie ograniczenia
uprawnien lub zawieszenia pilota, w przypadku stwierdzenia wykonywania przez pilota obowigzkoéw
w stanie ograniczajagcym zdolnos¢ ich prawidtowego wykonywania lub naruszenia przez niego
obowigzujacych przepiséw,

8) interweniowanie w sprawach zwigzanych z pracg pilotow,
9) wspotpraca z Kapitanami Portéw w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa morskiego i ochrony $rodowiska,

10) organizowanie i koordynowanie wymaganych przepisami szkolen pilotow oraz opracowanie ich rocznego
harmonogramu (ktéry podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni) i czuwanie nad
ich prawidlowym przebiegiem,

11) organizowanie praktyk pilotowych dla kandydatow na pilotow w swoim rejonie i wyznaczenie pilotow do
przeprowadzenia tych praktyk oraz opracowanie ich rocznego harmonogramu (ktéry podlega zatwierdzeniu
przez Dyrektora Urzgdu Morskiego w Gdyni) i czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem,

12) wydawanie opinii zawodowych pilotom i praktykantom pilotowym,
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13) uczestniczenie w pracach komisji egzaminacyjnej dotyczacych pilotazu w swoim rejonie,

14) zbieranie i przekazywanie pilotom w ustalony sposob wiadomosci nawigacyjnych, pogodowych oraz
informacji o wszelkich zmianach warunkow w porcie i na redzie oraz ich archiwizowanie,

15) przekazywanie do Kapitana Portu meldunkéw o wypadkach, naruszeniu przepisow lub notatek
stuzbowych pilotow oraz podejmowanie wymaganych prawem dziatan dla ich zatatwienia.

5. Szef Pilotow §wiadczy ustugi pilotowe w przypadkach uzasadnionych potrzebami stacji.

§ 2. 1. Minimalna liczba pilotdéw uprawnionych do $wiadczenia ustug pilotowych w rejonie pilotowym
wynosi 18 0sob.

2. Pilotem morskim w rejonach pilotowych nalezacych do terytorialnej wiasciwosci Stacji Pilotowej
Gdansk moze by¢ osoba spelniajaca wymagania kwalifikacyjne okreslone w odpowiednich przepisach oraz
wpisana na liste pilotow.

3. Do podstawowych obowiazkdéw pilota nalezy:

1) ciagla aktualizacja wiedzy na temat warunkéw nawigacyjnych panujacych w rejonie pilotowym oraz
obowigzujacych przepisow prawa migdzynarodowego, krajowego i miejscowego dotyczacych tego rejonu
i obowiagzkow pilota,

2) przestrzeganie wymogdéw kwalifikacyjnych, okreslonych w odpowiednich przepisach iuzyskanych
uprawnieniach, tacznie z wymaganiami zdrowotnymi,

3) przed rozpoczeciem czynnosci pilotowych zapoznanie si¢ z aktualnymi warunkami zeglugi, ruchem
statkow w porcie oraz warunkami hydrometeorologicznymi,

4) uzyskanie od kapitana pilotowanego statku informacji wymaganych Kartg Pilotowa (Pilot Card) — wszelkie
uwagi nalezy zglasza¢ Kapitanowi Portu oraz Stacji Pilotow,

5) weryfikacja informacji dotyczacych zanurzenia statku,

6) udzielanie kapitanowi pilotowanego statku informacji i rady w prowadzeniu statku dotyczacych warunkow
nawigacyjne wod akwenu, na ktérym ustuga pilotowa jest §wiadczona,

7) odmdéwienie wykonania czynno$ci pilotowej w sytuacjach okre§lonych w przepisach, a w szczegdlnosci
w przypadku nieobecnosci na mostku kapitana pilotowanego statku lub stwierdzenia, ze kapitan znajduje
si¢ w stanie ograniczajacym jego petng kontrole nad statkiem, stwierdzenia braku mozliwos$ci bezpiecznego
przejscia na iz pilotowki, zgodnego z Konwencjag SOLAS, a takze w przypadku zastrzezen dotyczacych
stanu technicznego statku lub zachowania =zalogi badz stwierdzenia na statku niezgodnosci
z obowiazujacymi przepisami — w takim przypadku pilot powiadamia oficera dyzurnego Kapitanatu Portu
i Stacje Pilotow o odmowie i jej przyczynach oraz sktada pisemny meldunek do Kapitana Portu,

8) omowienie z kapitanem pilotowanego statku planu manewréw, doboru wtasciwych holownikéw oraz ich
uzycia wraz ze sprze¢tem i personelem na pilotowanym statku i na nabrzezu,

9) zawiadomienie oficera dyzurnego Kapitanatu Portu o nieuwzglednieniu przez kapitana pilotowanego statku
rad udzielanych przez pilota,

10) w przypadku awarii lub kolizji — postepowanie zgodnie ze swoja najlepszag wiedza, zmierzajace do
ograniczenia skutkow zdarzenia iich wpltywu na $rodowisko i eksploatacj¢ portu, a nadto niezwloczne
powiadomienie oficera dyzurnego Kapitanatu Portu (oraz Stacj¢ Pilotow) o zaistniatej sytuacji, a po tym —
postgpowanie zgodnie z otrzymanymi dyspozycjami,

11) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy i korzystanie ze srodkéw ochrony osobistej, w tym z kamizelki
ratunkowej w czasie przejscia na i z pilotowki,

12) zachowanie w czasie wykonywania czynno$ci pilotowych czystego ischludnego wygladu, zgodnego
z wymaganiami okre§lonymi przez Szefa Pilotow na podstawie §1 ust. 4 pkt 2) niniejszego regulaminu.

4. Pilotazu obiektéw, dla ktorych wymagane jest zezwolenie Kapitana Portu, pilot podejmuje si¢ po
uzyskaniu takiego zezwolenia.
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5. Pilot obowigzany jest sporzadzi¢ szczegdtowy raport o zdarzeniach i okoliczno$ciach zwigzanych
z wykonywang usluga, mogacych mie¢ istotny wplyw na prawidlowa pracg portu. Raport taki dostarczany jest
Szefowi Pilotéw i Kapitanowi Portu.

6. W czasie wykonywania ustugi pilotowej, piloci zobowigzani sg stosowac si¢ do przepisow portowych,
celnych, granicznych, zarzadzen Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni, dyspozycji Kapitana Portu, polecen
oficera dyzurnego portu oraz zasad dobrej praktyki morskiej.

Szkolenie pilotow i kandydatéw na pilotow

§ 3. 1. Szef Stacji Pilotow wspoluczestniczy w procesie naboru kandydatow na szkolenie i praktyki
pilotowe, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

2. Kandydat na pilota odbywa wymagang praktyke z pilotami wyznaczonymi przez Szefa Pilotow.

3. W czasie trwania praktyki kandydat na pilota zobowigzany jest do zapoznania si¢ doktadnie z rejonem
pilotowym i obowigzujacymi w jego obszarze przepisami, a takze do odbycia praktyki o roznych porach dnia
1 nocy oraz w réznych warunkach hydrometeorologicznych.

4. Przed zakonczeniem praktyki kandydat odbywa egzamin praktyczny, wykonujac czynnos$ci pilotowe pod
nadzorem pilotoéw wyznaczonych przez Szefa Pilotow.

5. Szef Pilotow wydaje kandydatowi zaswiadczenie o odbyciu praktyki pilotowej po otrzymaniu
pozytywnej opinii pilotow prowadzacych praktyke. Zaswiadczenie to winno by¢ przedtozone Kapitanowi Portu
do kontrasygnaty.

Organizacja i koordynacja §wiadczenia ustlug pilotowych
§ 4. Stacja Pilotowa prowadzi staty nastuch radiowy.
§ 5. 1. Zlecenie na wykonanie ustugi pilotowej kierowane jest do Stacji Pilotowe;].

2. Sposob przekazywania i potwierdzania zlecenia, o ktorym mowa w ust. 1, oraz termin jego zamawiania
i odwotywania okresla Szef Pilotow w porozumieniu z Kapitanem Portu ipodaje do wiadomosci
zainteresowanym.

Postanowienia koncowe

§ 6. 1. Regulamin niniejszy nie zwalnia wszystkich zainteresowanych od przestrzegania obowigzujacych
przepisow, zwlaszcza postanowien konwencji COLREG 72, SOLAS 74, MARPOL 73/78, Konwencji
Helsinskiej oraz stosowania zasad dobrej praktyki morskie;j.

2. Dyrektor Urzgdu Morskiego moze dokona¢ zmian w regulaminie Stacji Pilotowej Gdansk z urzedu lub
na wniosek Szefa Pilotoéw, po zasiggnieciu opinii organizacji spoteczno zawodowej pilotow.
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 12
Dyrektora Urzgdu Morskiego w Gdyni
z dnia 20 sierpnia 2015 r.

Regulamin funkcjonowania Stacji Pilotowej Gdynia

wydany przez Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni po zasiegnieciu opinii organizacji spoteczno-
zawodowej pilotow.

§ 1. 1. Stacja Pilotowa Gdynia kieruje Szef Pilotow, ktory jest przedstawicielem wszystkich pilotow
swiadczacych ushugi pilotowe w terytorialnym zasiggu dzialania stacji pilotowej Gdynia.

2. Szefa Pilotow powotuje i odwotuje Dyrektor Urzedu Morskiego w Gdyni, sposrdd pilotéw stacji
pilotowej Gdynia, legitymujacych si¢ co najmniej 5 letnim stazem pilotowym, wpisanych na liste pilotow,
posiadajacych uprawnienia pilotowe bez ograniczen . Powolanie iodwotanie Szefa Pilotow nastgpuje po
zasiegnigciu opinii organizacji spoteczno- zawodowej pilotdéw morskich.

3. Dyrektor Urzedu Morskiego powotuje Szefa Pilotow na 3 letnig kadencje wskazang w akcie powolania.
Dyrektor Urzgdu Morskiego moze odwola¢ Szefa Pilotow przed uplywem kadencji, jezeli uzna, ze dziatania
szefa Pilotow stwarzaja zagrozenie dla bezpieczenstwa morskiego lub godza w dobre imi¢ administracji
morskiej, badz powotanej przez Ministra wlasciwego ds. gospodarki morskiej stacji pilotowej. W takim
przypadku Dyrektor Urzedu Morskiego zasigga opinii organizacji spoteczno zawodowej pilotow morskich.

4. Do podstawowych obowiazkoéw Szefa Pilotow nalezy :
1) wyznaczenie zastgpcy w terminie 30 dni od powotania,

2) ustalenie niezbednych wymagan dla pilotow w zakresie ubioru, §rodkow laczno$ci oraz osobistych srodkow
ratunkowych,

3) ustalenie zakresu obowiazkow oraz szczegdtowego systemu pracy pilotdw w porozumieniu z organizacja
spoteczno-zawodowa pilotow i przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi Urzedu Morskiego
w Gdyni oraz kontrola jego przestrzegania,

4) ustalenie sktadu osobowego wachty na dany dzien, przy czym zastgpca Szefa Pilotdow nie moze by¢
przydzielony do tej samej wachty, co Szef Pilotow,

5) konsultowanie z pilotami zagadnien zawodowych i sluzenie im rada,

6) odsunigcie pilota od pracy w przypadku stwierdzenia, ze znajduje si¢ on w stanie ograniczajacym zdolno$¢
wykonania ustlugi pilotowej 1 sporzadzenie notatki stuzbowej wraz z podaniem przyczyny,

7) wnioskowanie do Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni o podjecie decyzji w sprawie ograniczenia
uprawnien lub zawieszenia pilota, w przypadku stwierdzenia wykonywania przez pilota obowigzkoéw
w stanie ograniczajacym zdolno$¢ ich prawidlowego wykonywania lub naruszenia przez niego
obowigzujacych przepisoéw,

8) interweniowanie w sprawach zwigzanych z pracg pilotow,
9) wspotpraca z Kapitanami Portéw w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa morskiego i ochrony srodowiska,

10) organizowanie i koordynowanie wymaganych przepisami szkolen pilotow oraz opracowanie ich rocznego
harmonogramu (ktory podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni) i czuwanie nad
ich prawidlowym przebiegiem,

11) organizowanie praktyk pilotowych dla kandydatéw na pilotow w swoim rejonie i wyznaczenie pilotéw do
przeprowadzenia tych praktyk oraz opracowanie ich rocznego harmonogramu (ktory podlega zatwierdzeniu
przez Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni) i czuwanie nad ich prawidlowym przebiegiem,

12) wydawanie opinii zawodowych pilotom i praktykantom pilotowym,

13) uczestniczenie w pracach komisji egzaminacyjnej dotyczacych pilotazu w swoim rejonie,
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14) zbieranie i przekazywanie pilotom w ustalony sposoéb wiadomosci nawigacyjnych, pogodowych oraz
informacji o wszelkich zmianach warunkow w porcie i na redzie oraz ich archiwizowanie,

15) przekazywanie do Kapitana Portu meldunkéw o wypadkach, naruszeniu przepiséw lub notatek
shuzbowych pilotow oraz podejmowanie wymaganych prawem dziatan dla ich zalatwienia.

5. Szef Pilotow $wiadczy ustugi pilotowe w przypadkach uzasadnionych potrzebami stacji.

§ 2. 1. Minimalna liczba pilotdow uprawnionych do $wiadczenia ustug pilotowych w rejonie pilotowym
wynosi 12 0sob.

2. Pilotem morskim w rejonach pilotowych nalezacych do terytorialnej wilasciwosci Stacji Pilotowej
Gdynia moze by¢ osoba spelniajagca wymagania kwalifikacyjne okre§lone w odpowiednich przepisach oraz
wpisana na liste pilotow.

3. Do podstawowych obowiazkdw pilota nalezy:

1) ciggta aktualizacja wiedzy na temat warunkéw nawigacyjnych panujacych w rejonie pilotowym oraz
obowigzujacych przepisow prawa mig¢dzynarodowego, krajowego i miejscowego dotyczacych tego rejonu
i obowiazkow pilota,

2) przestrzeganie wymogow kwalifikacyjnych, okre§lonych w odpowiednich przepisach i uzyskanych
uprawnieniach, tagcznie z wymaganiami zdrowotnymi,

3) przed rozpoczg¢ciem czynnosci pilotowych zapoznanie si¢ z aktualnymi warunkami zeglugi, ruchem
statkow w porcie oraz warunkami hydrometeorologicznymi,

4) uzyskanie od kapitana pilotowanego statku informacji wymaganych Kartg Pilotowa (Pilot Card) — wszelkie
uwagi nalezy zglasza¢ Kapitanowi Portu oraz Stacji Pilotow,

5) weryfikacja informacji dotyczacych zanurzenia statku,

6) udzielanie kapitanowi pilotowanego statku informacji i rady w prowadzeniu statku dotyczacych warunkow
nawigacyjne wod akwenu, na ktérym ustuga pilotowa jest $wiadczona,

7) odmowienie wykonania czynno$ci pilotowej w sytuacjach okre§lonych w przepisach, a w szczegdlnosci
w przypadku nieobecno$ci na mostku kapitana pilotowanego statku lub stwierdzenia, ze kapitan znajduje
si¢ w stanie ograniczajacym jego petna kontrole nad statkiem, stwierdzenia braku mozliwosci bezpiecznego
przej$cia na iz pilotowki, zgodnego z Konwencja SOLAS, atakze w przypadku zastrzezen dotyczacych
stanu technicznego statku lub zachowania zalogi badz stwierdzenia na statku niezgodnosci
z obowiazujacymi przepisami — w takim przypadku pilot powiadamia oficera dyzurnego Kapitanatu Portu
1 Stacje Pilotdow o odmowie i jej przyczynach oraz sktada pisemny meldunek do Kapitana Portu,

8) omdwienie z kapitanem pilotowanego statku planu manewrow, doboru wlasciwych holownikéow oraz ich
uzycia wraz ze sprz¢tem i personelem na pilotowanym statku i na nabrzezu,

9) zawiadomienie oficera dyzurnego Kapitanatu Portu o nieuwzglednieniu przez kapitana pilotowanego statku
rad udzielanych przez pilota,

10) w przypadku awarii lub kolizji — postepowanie zgodnie ze swoja najlepsza wiedza, zmierzajace do
ograniczenia skutkow zdarzenia iich wpltywu na $rodowisko i eksploatacje portu, a nadto niezwloczne
powiadomienie oficera dyzurnego Kapitanatu Portu (oraz Stacj¢ Pilotdow) o zaistnialej sytuacji, a po tym —
postepowanie zgodnie z otrzymanymi dyspozycjami,

11) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy i korzystanie ze srodkow ochrony osobistej, w tym z kamizelki
ratunkowej w czasie przejscia na i z pilotowki,

12) zachowanie w czasie wykonywania czynno$ci pilotowych czystego ischludnego wygladu, zgodnego
z wymaganiami okre$lonymi przez Szefa Pilotow na podstawie §1 ust. 4 pkt 2) niniejszego regulaminu.

4. Pilotazu obiektéw, dla ktorych wymagane jest zezwolenie Kapitana Portu, pilot podejmuje si¢ po
uzyskaniu takiego zezwolenia.

5. Pilot obowigzany jest sporzadzi¢ szczegdtowy raport o zdarzeniach i okoliczno$ciach zwigzanych
z wykonywang ustuga, mogacych mie¢ istotny wplyw na prawidlowa prace portu. Raport taki dostarczany jest
Szefowi Pilotéw i Kapitanowi Portu.
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6. W czasie wykonywania ustugi pilotowej, piloci zobowigzani sg stosowac si¢ do przepisOw portowych,
celnych, granicznych, zarzadzen Dyrektora Urzedu Morskiego w Gdyni, dyspozycji Kapitana Portu, polecen
oficera dyzurnego portu oraz zasad dobrej praktyki morskiej.

Szkolenie pilotow i kandydatow na pilotow

§ 3. 1. Szef Stacji Pilotow wspoluczestniczy w procesie naboru kandydatow na szkolenie i praktyki
pilotowe, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

2. Kandydat na pilota odbywa wymagang praktyke z pilotami wyznaczonymi przez Szefa Pilotow.

3. W czasie trwania praktyki kandydat na pilota zobowigzany jest do zapoznania si¢ doktadnie z rejonem
pilotowym i obowigzujacymi w jego obszarze przepisami, a takze do odbycia praktyki o roznych porach dnia
i nocy oraz w roznych warunkach hydrometeorologicznych.

4. Przed zakonczeniem praktyki kandydat odbywa egzamin praktyczny, wykonujac czynno$ci pilotowe pod
nadzorem pilotow wyznaczonych przez Szefa Pilotow.

5. Szef Pilotow wydaje kandydatowi zaswiadczenie o odbyciu praktyki pilotowej po otrzymaniu
pozytywnej opinii pilotdow prowadzacych praktyke. Zaswiadczenie to winno by¢ przedtozone Kapitanowi Portu
do kontrasygnaty.

Organizacja i koordynacja §wiadczenia ushlug pilotowych
§ 4. Stacja Pilotowa prowadzi staty nastuch radiowy.
§ 5. 1. Zlecenie na wykonanie ustugi pilotowej kierowane jest do Stacji Pilotowe;.

2. Sposob przekazywania i potwierdzania zlecenia, o ktorym mowa w ust. 1, oraz termin jego zamawiania
i odwolywania okresla Szef Pilotow w porozumieniu z Kapitanem Portu ipodaje do wiadomosci
zainteresowanym.,

Postanowienia koncowe

§ 6. 1. Regulamin niniejszy nie zwalnia wszystkich zainteresowanych od przestrzegania obowigzujacych
przepisow, zwlaszcza postanowien konwencji COLREG 72, SOLAS 74, MARPOL 73/78, Konwencji
Helsinskiej oraz stosowania zasad dobrej praktyki morskie;j.

2. Dyrektor Urzgdu Morskiego moze dokona¢ zmian w regulaminie Stacji Pilotowej Gdynia z urzedu lub
na wniosek Szefa Pilotdw, po zasiggnigciu opinii organizacji spoteczno zawodowej pilotow.
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