STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA PILOTOW MORSKICH

W Gdyni

Postanowienia ogdlne

§1
POLSKIE STOWARZYSZENIE PILOTOW MORSKICH, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”, jest
dobrowolnym, samorzagdnym i trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, dziatajgcym na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104).

§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gdynia.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§4
Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

§5
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych stowarzyszen, zwigzkdéw stowarzyszen i innych organizacji
krajowych i zagranicznych oraz miedzynarodowych o podobnych celach.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw, jednakze do
przeprowadzenia swoich spraw moze zatrudnic¢ pracownikdw oraz moze prowadzié¢ dziatalnos¢
gospodarczg z przeznaczeniem zyskow na realizacje jego celdw statutowych.

§7
Stowarzyszenie uzywa pieczeci z jego nazwa i siedzibg oraz znaku graficznego o wzorze okreslonym
uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw.

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§8
Celami Stowarzyszenia s3:

1) kultywowanie tradycji pilotazu morskiego w Polsce,

2) wypowiadanie sie w sprawach publicznych zwigzanych z pilotazem morskim,

3) udziat w rozwigzywaniu probleméw prawnych, organizacyjnych, ekonomicznych i
technicznych dotyczgcych pilotazu morskiego oraz zwigzanych z nim problemdéw
bezpieczenstwa zeglugi i pracy na morzu,

4) udziat w opracowywaniu projektow programoéw i metod ksztatcenia oraz doskonalenia
zawodowego pilotéw morskich,

5) wymiana doswiadczen zawodowych miedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz krajowymi,
zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami pilotowymi i ich cztonkami,



6)

7)

8)

reprezentowanie intereséw cztonkow Stowarzyszenia przed wtadzami panstwowymi w
zakresie ich dziatalnosci cztonkowskiej i zawodowej w pilotazu morskim,

inicjowanie i organizowanie pomocy kolezenskiej na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia w
przypadkach losowych zwigzanych z ich dziatalnoscig zawodowa w pilotazu morskim, takze
po po przejsciu ich w stan spoczynku,

udziat w rozwigzywaniu problemoéw ochrony srodowiska morskiego.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

aktywizowanie cztonkdw Stowarzyszenia do udziatu w dziatalnosci na rzecz realizacji celow
Stowarzyszenia i do statych kontaktéw zawodowych miedzy nimi,

wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi administracji i gospodarki morskiej oraz
stowarzyszeniami i innymi organizacjami o profilu morskim,

dziatalnos¢ popularyzatorskg, oswiatowg, szkoleniowg, publicystyczng i wydawniczg,
wspotprace ze szkolnictwem morskim oraz morskimi osrodkami i Srodowiskami naukowymi i
zawodowymi,

sporzgdzanie odpowiednich opinii, projektow, ekspertyz i innych podobnych opracowan,
tworzenie i prace odpowiednich zespotdéw i komisji problemowych,

opracowywanie, gromadzenie i udostepnianie specjalistycznych publikacji i innych
podobnych materiatéw,

dziatalnos¢ klubowa,

dziatalnos¢ gospodarcza.

Cztonkowie Stowarzyszenia

§10

Cztonkami Stowarzyszenia sg jego zatozyciele, zas nabycie cztonkostwa Stowarzyszenia przez inng
osobe nastepuje mocg uchwaty Zarzadu podjetej na pisemny wniosek zainteresowanego, z
uwzglednieniem czasu okreslonego w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw, o jakiej mowa w §12

ust.3.

§11

1. Cztonkostwo Stowarzyszenia moze naby¢ obywatel polski majgcy petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiony praw publicznych, posiadajacy wazny, wydany w Polsce dyplom pilota
morskiego.

2. Cztonkostwo Stowarzyszenia moze naby¢ takze cudzoziemiec spetniajgcy wymagania okreslone
w ust. 1.

§12

1. Utrata cztonkostwa Stowarzyszenia nastepuje w wyniku:

1)
2)
3)
4)

utraty choéby jednego z atrybutdw okreslonych w § 11,

nie wykonywania czynnosci pilotowych przez okres dtuzszy niz 24 miesigce,
wystgpienia ze Stowarzyszenia,

wykluczenia ze Stowarzyszenia.

2. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastgpic, jezeli cztonek nie wykonuje obowigzkdéw



cztonkowskich lub dziataniem swym utrudnia realizacje celdw Stowarzyszenia lub je kompromituje.

3. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje mocg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw, podjetej
na umotywowany wniosek innego cztonka lub Zarzagdu. Uchwata taka powinna zawiera¢ nadto
okreslenie czasu, w ktérym wykluczona osoba nie bedzie mogta naby¢ cztonkostwa Stowarzyszenia
ponownie.

4. W warunkach okreslonych w ust. 2 Zarzad moze zawiesié cztonka w jego prawach i obowigzkach
do czasu rozstrzygniecia sprawy przez Walne Zebranie Cztonkédw. Zawieszenie nie moze jednak trwac
dtuzej niz 3 miesiace.

§13
1. Cztonkom Stowarzyszenia stuzy:

1) prawo uczestniczenia i gtosowania w Walnych Zebraniach Cztonkéw,

2) czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Stowarzyszania,

3) prawo korzystania z lokali, urzadzen, zbioréw i innych przedmiotéw Stowarzyszenia dla
realizacji jego celéw oraz wypetniania praw cztonkowskich,

4) prawo korzystania z porad i pomocy wtadz Stowarzyszenia i oséb w nim zatrudnionych w
zakresie wykonywania zawodu pilota morskiego oraz w przypadkach losowych zwigzanych z
tg dziatalnoscig,

5) prawo wystgpienia ze Stowarzyszenia,

6) prawo noszenia odznaki Stowarzyszenia.

2. Cztonek Stowarzyszenia zalegajgcy na dzien wybordéw ze sktadkami cztonkowskimi moze zostaé
pozbawiony, decyzjg WZC, czynnego prawa wyborczego na odbywajgcym sie zebraniu.

§14
1. Cztonek Stowarzyszenia obowigzany jest:
1) braé czynny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) propagowac cele Stowarzyszenia,
3) brac udziat w Walnych Zebraniach Cztonkdw,
4) terminowo wptacac sktadki cztonkowskie w przepisanej wysokosci.

2. Jezeli z powodu zajec stuzbowych cztonek PSPM nie moze osobiscie bra¢ udziatu w Walnym
Zebraniu Cztonkdw, moze udzieli¢ pisemnie petnomocnictwa innemu cztonkowi Stowarzyszenia do
jego reprezentowania na Walnym Zebraniu. Jeden cztonek Stowarzyszenia moze dysponowac tylko
jednym petnomocnictwem.

§15
1. Osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje wspieranie realizacji celow Stowarzyszenia, moze
zostac cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2. Do cztonkdéw wspierajgcych stosuje sie odpowiednio postanowienia § 10i 12, przy czym
wnoszgc o nabycie cztonkostwa wspierajgcego zainteresowany powinien zadeklarowaé sposéb
wspierania Stowarzyszenia, a Zarzagd powinien w uchwale o nadaniu tej osobie cztonkostwa
wspierajgcego wypowiedzieé sie co do przyjecia lub odrzucenia zadeklarowanych sposobow
wspierania Stowarzyszenia.

3.1. Osobie wybitnie zastuzonej dla Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw moze nadac
godnos¢ honorowego cztonka Stowarzyszenia.



3.2. Tytut honorowego cztonka Stowarzyszenia uzyskuje réwniez osoba, ktérej cztonkostwo
wygasto na mocy § 12, pkt. 2, o ile nie ztozy pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu

4. Cztonkom honorowym i wspierajgcym stuzg prawa okreslone z § 13 ust. 1, pkt 3,5 6 oraz
prawo uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkdw bez prawa gtosowania.

Wiadze Stowarzyszenia

§16
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkodw,
2) Zarzad,
3) Komisja Kontroli Wewnetrznej.

Walne Zebranie Cztonkéw

§17
1. Walne Zebranie Cztonkédw (WZC) jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. Do WZC nalezy podejmowanie uchwat nie zastrzezonych niniejszym statutem i przepisami prawa
na rzecz innych wtadz Stowarzyszenia.

§18
1. WZC s3 zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Z zastrzezeniem ust. 3 ponizej Zwyczajne WZCz zwotuje sie co 2 lata kalendarzowe, w terminie
dziesieciu miesiecy liczonych od kornca drugiego roku kalendarzowego.

3. Jezeli Stowarzyszenia nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, zwyczajne WZC zwotuje sie co 2
lata.

4. Przedmiotem zwyczajnego WZC moga by¢ takze inne sprawy, niz wynikatoby to z ust. 2, a jezeli
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg, przedmiotem zwyczajnego WZC powinno by¢
takze rozpatrzenie i zatwierdzenie bilansu oraz rachunku zyskéw i strat za rok ubiegty, a takze
zdecydowanie o sposobie wykorzystania zysku lub pokrycia strat.

5. Zwyczajne WZC zwotuje Zarzad, a jezeli Zarzad tego nie uczyni w stosownym czasie, moze je
zwotac Komisja Kontroli Wewnetrznej albo ktérykolwiek z cztonkdw Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne WZC zwotuje Zarzad, gdy uzna to za potrzebne.

7. Zarzad powinien zwotaé nadzwyczajne WZC na wniosek Komisji Kontroli Wewnetrznej lub
zgodny wniosek co najmniej 10 cztonkdw Stowarzyszenia. Jezeli Zarzad nie zwota takiego WZCZ we
wskazanym we whniosku terminie i ze wskazanym w nim porzadkiem obrad, moze je zwotaé Komisja
Kontroli Wewnetrznej lub ktérykolwiek z cztonkdéw zgdajgcych.



8. Jezeli sktad osobowy Zarzadu ulegt zmniejszeniu w stopniu uniemozliwiajgcym zwotanie WZC
celem wyboru brakujgcych cztonkdw Zarzadu, nadzwyczajne WZC w tym celu moze zwotaé¢ Komisja
Kontroli Wewnetrznej lub ktérykolwiek z cztonkdédw Stowarzyszenia.

§19
1. WZC zwotuje sie za pomocg listdw poleconych lub w inny sposdb okreslony uchwatg WZC.

2. Zawiadomienie o0 WZC powinno nastgpic przynajmniej na 2 tygodnie przed jego terminem i
zawiera¢ oznaczenie dnia, godziny i miejsca oraz szczegdétowy porzgdek obrad.

3. W przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad uchwaty powzigé nie mozna, chyba ze wszyscy
cztonkowie Stowarzyszenia sg reprezentowani na nim i nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do
przeprowadzenia gtosowania w danej sprawie. Nie dotyczy to uchwat w sprawach porzagdkowych.

4. Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtoséw oddanych, chyba ze dla podjecia danej
uchwaty WZC jednogtosnie zdecyduje, iz ma by¢ inaczej.

5. WZC otwiera ten, kto je zwotat, po czym sposréd obecnych wybiera sie przewodniczgcego i
ewentualnie jego zastepce (zastepcow), ktérzy prowadzg WZC w dalszym ciggu.

6. Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie nad dang uchwatg mozna zarzadzi¢ mocg uchwaty
WZC.

7.Z WZC nalezy spisac protokét zawierajgcy co najmniej stwierdzenie prawidtowosci jego
zwoftania, jego zdolnos$¢ do podejmowania uchwat i tres¢ podjetych uchwat oraz ilo$¢ gtoséw
oddanych za kazdg uchwata.

8. WZC moze uchwali¢ regulamin prowadzenia obrad.

Zarzad

§20
Do Zarzadu nalezy:

1) prowadzenie biezgcych spraw zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia, w tym wyrazanie w
imieniu Stowarzyszenia opinii we wszystkich sprawach o charakterze indywidualnym lub
zbiorowym zwigzanych z pilotazem morskim,

2) wykonywanie i organizowanie wykonania uchwat WZC,

3) reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz,

4) zacigganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia,

5) decydowanie o przystgpieniu Stowarzyszenia do fundacji, spétki lub innej organizacji oraz o
podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j,

6) okreslenia zasad korzystania z lokali, urzgdzen, zbioréw i innych przedmiotéw
Stowarzyszenia,

7) okreslanie zasad wynagradzania oséb zatrudnionych w Stowarzyszeniu,

8) prowadzenie innych spraw zleconych innymi postanowieniami niniejszego statutu.

§21
1. Zarzad jest wieloosobowy, a liczbe jego cztonkdéw okresla uchwata WZC, przy czym pierwszy



Zarzad Stowarzyszenia tworzg osoby wchodzgce w sktad komitetu zatozycielskiego: przewodniczacy
komitetu — jako prezes Zarzadu, i pozostali cztonkowie komitetu — jako wiceprezesi Zarzadu.

2. Prezesa i wiceprezesdw Zarzadu ustanawia sie uchwatg WZC na czas okreslony lub nie okreslony
sposrod cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia, ktdrzy wyrazili na pismie lub do protokotu WZC
zgode na kandydowanie. Sktad Zarzadu wybierany jest w ten sposdb, aby cztonkowie Stowarzyszenia
z poszczegolnych rejondw pilotowych mieli w Zarzgdzie Stowarzyszenia po jednym przedstawicielu.
W przypadku cztonkéw z mniejszych rejondw pilotowych ich przedstawicielem jest wskazany przez
nich cztonek Zarzadu, a w razie braku takiego wskazania — Prezes Stowarzyszenia.

3. Jezeli cztonek Zarzgdu zostat ustanowiony na czas oznaczony, jego mandat wygasa z odbyciem
zwyczajnego WZC rozpatrujgcego dziatalnos¢ Stowarzyszenia za ostatni rok jego urzedowania.

4. Cztonek Zarzadu moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatg WZC.

5. Przed wygasnieciem mandatu w mysl ust. 3 lub 4, mandat cztonka Zarzgdu wygasa z momentem
wygasniecia cztonkostwa Stowarzyszenia lub rezygnacji z mandatu.

6. W przypadku wygasniecia mandatu w okolicznosciach okreslonych w ust. 5, uchwata Zarzadu
mozna dokooptowac do Zarzgdu cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia na czas do wygasniecia jego
mandatu w mys| postanowien poprzedzajgcych.

§22
1. Prezes Zarzadu zwotuje i prowadzi posiedzenia Zarzadu oraz organizuje jego prace. W jego
zastepstwie moze to czyni¢ wiceprezes Zarzgdu. Posiedzenia Zarzgdu mogg odbywac sie z
wykorzystaniem srodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtosc.

2. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw obecnych.

3. Z zastrzezeniem wyjatku, o jakim mowa w ust. 4, Stowarzyszenie moze reprezentowacd kazdy
cztonek Zarzgdu samodzielnie, przy czym w sprawach dotyczgcych danego rejonu pilotowego
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Zarzadu bedacy przedstawicielem cztonkéw Stowarzyszenia z
tego rejonu pilotowego. W sprawach dotyczacych zbiorowych intereséw pilotéw morskich, na
whniosek cztonka Zarzadu, stanowisko Stowarzyszenia moze byé poprzedzone uchwatg Zarzadu.

4. Do zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest
wspotdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu albo tez jednego cztonka Zarzadu i petnomocnika
ustanowionego uchwata Zarzadu.

5. Uchwata WZC albo Zarzgdu mozna wprowadzi¢ regulamin okreslajacy organizacje i sposob
wykonywania czynnosci przez Zarzad.

Komisja Kontroli Wewnetrznej

§23
1. Do kompetencji Komisji Kontroli Wewnetrznej (KKW) nalezy wykonywanie kontroli dziatalnosci
Zarzadu pod katem jej zgodnosci z prawem, postanowieniami niniejszego statutu i uchwatami WZC,
a jezeli Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg — takze badanie bilansu oraz rachunku
zyskéw i strat za kazdy rok dziatalnosci i przedktadanie w tym wzgledzie WZC sprawozdan.



2. KKW skfada sie z co najmniej 3 osdb.

3. Liczbe cztonkéw KKW oraz jej przewodniczacego i pozostatych cztonkdw ustanawia sie uchwata
WZC sposrdéd zwyczajnych cztonkdw Stowarzyszenia, z wytaczeniem jednak cztonkdw Zarzadu i
pracownikow Stowarzyszenia oraz jego likwidatoréw, przy czym pierwszg KKW stanowig osoby
wybrane przez zatozycieli Stowarzyszenia na zebraniu zatozycielskim.

4. Kadencja KKW trwa 2 lata. Mandaty cztonkéw KKW wygasajg z dniem odbycia WZC zwyczajnego
rozpatrujgcego dziatalnos¢ Stowarzyszenia za ostatni rok ich urzedowania.

5. Do cztonkéw KKW stosuje sie odpowiednio postanowienia § 21 ust. 4,5 6.

Majatek Stowarzyszenia i sktadki cztonkowskie

§24
1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochodéw z whasnej dziatalnosci, dochoddéw z majgtku Stowarzyszenia oraz ofiarnosci publicznej.

2. Stowarzyszenia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogdlnych zasad okreslonych
odpowiednimi przepisami prawnymi. Dochéd z tej dziatalnosci stuzy realizacji celéw statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkdédw Stowarzyszenia.

§ 25
Wysokos¢ sktadek cztonkowskich i zasady ich uiszczania okres$la uchwata WZC.

Zmiana statutu

§ 26
Zmiane statutu wprowadza sie uchwatg WZC, podjetg wiekszoscig co najmniej 2/3 gtoséw oddanych.

Rozwigzanie Stowarzyszenia

§27
Stowarzyszenie rozwigzuje sie mocg orzeczenia sgdu albo uchwaty WZC, podjetej wiekszoscig 2/3
gtoséw oddanych.

§28
Maijatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza sie na cel okreslony uchwatg WZC o
rozwigzaniu Stowarzyszenia albo podjetg w ciggu roku od podjecia uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, wiekszosScig 2/3 gtoséw oddanych.



